附件1

2013-2014年《1+2+1中美人才培养计划》赴美进修教师招收计划
	01美方学校
	美国特洛伊大学

	1.计划招收人数
	8名 (2013年秋季4名、2014年春季4名)

	2.进修时间
	1年

	3.专业方向
	美方大学开设的所有专业

	4.年龄限制
	无

	5.学位最低要求
	硕士学位

	6.专业的职称要求
	全职教师

	7.英语能力要求
	需要进修教师有良好的英语语言能力。

	8.提供资金支持的     相关材料
	提供$1000/每月的资金证明

	9.必须提供的申请资料
	（1）护照首页
（2）个人简历；
（3）详细的研究计划书；
（4）美方大学申请表；
（5）资金证明材料；
（6）学历、学位证书原件扫描件及英文翻译件。

	10.在签发DS-2019表之前需要提交的材料
	同第9项

	11.学校接收进修教师的范围
	121项目合作的中方大学全职教师，优先考虑选送121学生到特洛伊学习的中方大学

	12.是否有面试
	无

	13.交纳管理费
	无

	14.个人医保
	按照美国法律，要求购买持J签证的个人保险

	15.住宿
	$300/每月

	16.办公设备配置
	有可能

	17.教授配置
	会有一名院系的教授跟进修教师一起做调研

	18.管理部门(人员)
	国际事务办公室 （International Affairs）

	19.其它强调事宜
	无


	02美方学校
	美国鲍尔州立大学

	1.计划招收人数
	1-2名

	2.进修时间
	进修时间通常为一个秋季/或春季学期（5个月），总时间不超过6个月

	3.专业方向
	艺术，音乐，新闻，传媒，管理学，计算机。所有申请人在申请成为访问学者或进修教师时需要具有在本专业从事教学或者科研工作经验两年以上；

	4.年龄限制
	申请人年龄不超过45周岁；

	5.学位最低要求
	硕士学位，特殊专业如音乐、舞蹈、表演、戏剧、体育等最低要求本专业学士学位。申请时需要提供申请人的学历、学位证书原件扫描件及英文翻译件（翻译件需国内派出学校外事部门加盖公章或由专业翻译公司提供）

	6.专业的职称要求
	申请人须具有讲师、副教授、教授或同级的其他专业技术职称；
申请时需要提供申请人的职称证书原件扫描件及英文翻译件（翻译件需国内派出学校外事部门加盖公章或由专业翻译公司提供）；

	7.英语能力要求
	申请人需要具备足够的英语独立听、说、读、写能力。如申请人参加过托福、雅思考试，成绩优异者优先考虑。申请人需参加美方组织的视频面试，实际考察英语及专业能力。如果视频面试结果与申请材料不符，美方有权拒绝接收。

	8.提供资金支持的     相关材料
	访问学者的国内派出学校需要由人事部门出具工作和收入证明，由学校相关主管部门或者外事部门出具满足美国移民法律要求的资金证明。资金证明数额的具体要求为至少1250美元/月，例如拟访学时间为6个月，则资金证明数额要求最少应为7500美元。工作、收入、及资金证明需要提供扫描原件及英文翻译件（翻译件需国内派出学校外事部门加盖公章或由专业翻译公司提供）。

	9.必须提供的申请资料
	（1）护照首页
（2）中、英文个人简历；
（3）中、英文详细的研究计划书；
（4）美方大学申请表；
（5）职称证书原件扫描件及英文翻译件；
（6）学历、学位证书原件扫描件及英文翻译件；
（7）国内派出学校需要由人事部门出具工作和收入证明；
（8）资金证明材料；

	10.在签发DS-2019表之前需要提交的材料
	同第9项

	11.学校接收进修教师的范围
	进修教师须来自给我校选送1+2+1学生的中方高校；

	12.是否有面试
	申请人须通过美方学校组织的视频会议面试、确定人选，视频面试通常安排在每年春季学期进行；

	13.交纳管理费
	为了给进修老师提供更好的后勤服务和支持，帮助访问学者调整、适应美国学校的学习、科研和生活等，学校将收取一定的管理费用，管理费包含:项目的日常管理、招聘学生助理、服务人员的部份交通费用等。管理费用标准为每人每月100美元；

	14.个人医保
	访问学者在通过视频面试确定赴美访学之后，需要购买满足美国移民法规定的由我校指定的健康医疗保险。保险的购买地址为http://www.hthworldwide.com/上面购买访问学者的保险即可）。保险的期限必须覆盖从拟访学的第一日至拟离开美国的最后日期。

	15.住宿
	进修教师通常安排在三（或二）室一厅的House小别墅或者Apartment公寓内，每人一个单间。本地一套三（或二）室一厅的House或Apartment内单间通常为400美元/人/月(不含家具not furnished和水电费等)， 如提供家具（furnished并包含水电费）通常约为500美元/人/月。房租均不含网络、电话，及其他个人费用。　

	16.办公设备配置
	尽量安排

	17.教授配置
	尽量安排一名院系教授跟进修教师一起做调研

	18.管理部门(人员)
	国际项目办公室

	19.其它强调事宜
	（1）访问学者在美期间，如需离校到美国其他地方或离开美国旅行的，需要报请学校得到批准以后才能成行。
（2）访问学者在美期间需要严格遵守美国联邦、州、及地方政府的各项法律、美方学校和1+2+1中美人才培养计划中方高校教师赴美进修项目的各项规定。


	03美方学校
	美国乔治·梅森大学

	1.计划招收人数
	2名，其中2013年秋季1名，2014年春季1名

	2.进修时间
	6个月

	3.专业方向
	同招收121项目学生的专业一致，或者是学校的行政管理、教务等

	4.年龄限制
	无

	5.学位最低要求
	硕士学位

	6.专业的职称要求
	无

	7.英语能力要求
	申请人需要具备足够的英语听、说、读、写能力（相当于TOEFL网考80分水平）

	8.提供资金支持的     相关材料
	中方大学提供的一个资金证明或者是个人资金证明，最低金额要满足基本的生活费用（除保险外），J-1签证持有者在梅森大学的要求：$1784/每月

	9.必须提供的申请资料
	（1）个人简历；
（2）详细的研究计划书；
（3）美方大学申请表；
（4）学历、学位证书原件扫描件及英文翻译件。

	10.在签发DS-2019表之前需要提交的材料
	（1） 护照首页；
（2）资金证明材料。



	11.学校接收进修教师的范围
	仅接收已经派出学生的中方大学的进修教师。

	12.是否有面试
	由学校最终的电话面试结果确认是否录取

	13.交纳管理费
	无

	14.个人医保
	需要购买医疗保险：$130/每个月

	15.住宿
	公寓出租价格：$700-$1400/每个月

	16.办公设备配置
	会尽力给进修教师安排一个顾问或者指导老师，但是不是所有的都安排

	17.教授配置
	全球事务办公室1+2+1项目部（1+2+1 Dept in Global Office）

	18.管理部门(人员)
	希望报名的进修教师有良好的英语交流能力

	19.其它强调事宜
	无法用英语交流的教师不会被录取


	04美方学校
	美国北亚利桑那大学

	1.计划招收人数
	4名，其中2013年秋季2名，2014年春季2名

	2.进修时间
	1个学期

	3.专业方向
	同招收121项目学生的专业一致

	4.年龄限制
	无

	5.学位最低要求
	硕士学位

	6.专业的职称要求
	无

	7.英语能力要求
	有较强的英语能力做好调研工作，以及能够与美方教授、学校很好的交流和沟通。

	8.提供资金支持的     相关材料
	中方大学提供的一个资金证明、个人资金证明，提供$3000/每学期的资金证明

	9.必须提供的申请资料
	（1）护照首页；
（2）个人简历；
（3）详细的研究计划书；
（4）美方大学申请表；
（5）资金证明材料（银行存款证明和学校开具的资助证明）；
（6）学历、学位证书原件扫描件及英文翻译件。

	10.在签发DS-2019表之前需要提交的材料
	同第9项

	11.学校接收进修教师的范围
	接收已经派出学生的中方大学的进修教师，同时也会考虑接受其他121项目合作中方大学的教师。

	12.是否有面试
	无

	13.交纳管理费
	无，但是要收取一个$50的在校住宿的房屋押金。

	14.个人医保
	需要购买，在Seven Corners网站上自行购买（链接在报名表中）。

	15.住宿
	只有4个免费名额

	16.办公设备配置
	根据每个系的情况进行安排

	17.教授配置
	会有一名院系的教授跟进修教师一起做调研

	18.管理部门(人员)
	国际教育交流中心（CIE）与各院系共同管理

	19.其它强调事宜
	（1）希望进修教师能够积极参与调研活动；
（2）不允许研修期间外出旅行；
（3）名额以外也可以接收进修教师，需要交纳的费用详情，下载报名表时，参见“北亚访问学者学术项目”。


	05美方学校
	美国北卡罗来纳州立大学彭布洛克分校

	1.计划招收人数
	4名-8名

	2.进修时间
	1年

	3.专业方向
	美方大学开设的所有专业

	4.年龄限制
	无

	5.学位最低要求
	本科学位；硕士或以上优先

	6.专业的职称要求
	无

	7.英语能力要求
	良好的英语沟通能力，面试决定最后录取

	8.提供资金支持的     相关材料
	提供资金证明，$9245/每年包括申请费，项目费，保险，住宿等费用，每学期餐费$1225-$1640

	9.必须提供的申请资料
	（1）护照首页；
（2）个人简历；
（3）详细的研究计划书；
（4）美方大学申请表；
（5）推荐信；
（6）资金证明材料（银行存款证明和学校开具的资助证明）；
（7）学历、学位证书原件扫描件及英文翻译件。

	10.在签发DS-2019表之前需要提交的材料
	同第9项

	11.学校接收进修教师的范围
	优先接收已经派出学生的中方大学的进修教师，同时也接收没有送过学生的中方大学教师

	12.是否有面试
	会有一个SKYPE网络视频面试

	13.交纳管理费
	$500/每学期，包括：机场接送，欢迎会，几次会餐，当地或者外州的旅游，和很多文化活动，以及进修结束的纪念活动

	14.个人医保
	必须购买学校的医疗保险$750/每年

	15.住宿
	进修教师的宿舍都是个人的公寓出租房，包括：卧室，卫生间，厨房，洗衣机和烘干机，电话，网络，和娱乐设施等。价格：$7450/每年

	16.办公设备配置
	不会配备单独办公室，但是可以使用教室、图书馆、实验室、健身房等所有学校设施

	17.教授配置
	会选派一名协调员帮助进修教师与各院系教师进行交流和听课安排等

	18.管理部门(人员)
	国际项目办公室（International Programs）

	19.其它强调事宜
	（1）不接收持J-2签证的随行家人；
（2）校方不为进修教师单独安排讲座、论坛及科研项目等，但是可以由进修教师自己或与本校老师合作开展此类活动；
（3）2013-2014年度本校最多接收8名进修教师，考虑到校园住宿安排问题（四人套间），本校希望接收4名女教师和4名男教师，或者8名教师为同一性别。


	06美方学校
	美国内布拉斯加大学卡尼尔校区

	1.计划招收人数
	5名

	2.进修时间
	1学期或1学年

	3.专业方向
	美方大学开设的所有专业

	4.年龄限制
	无

	5.学位最低要求
	根据不同院系招收要求而不同

	6.专业的职称要求
	无


	7.英语能力要求
	有一定英语沟通能力，相当于托福笔试500分

	8.提供资金支持的     相关材料
	提供资金证明，$15000（J-1签证的学者都需要个人支付费用，但是也有一些有原因让学校承担费用的）如果是由中方大学支付费用的，必须出示一个中方学校开具的资金证明材料。

	9.必须提供的申请资料
	（1）护照首页；
（2）个人简历；
（3）详细的研究计划书；
（4）美方大学申请表；
（5）推荐信；
（6）资金证明材料（银行存款证明和学校开具的资助证明）；
（7）学历、学位证书原件扫描件及英文翻译件。

	10.在签发DS-2019表之前需要提交的材料
	所有完整的材料提交必须在签发DS-2019表之前

	11.学校接收进修教师的范围
	接收已经派出学生的中方大学的进修教师，同时也接收没有送过学生的中方大学教师。

	12.是否有面试
	会有一个面试

	13.交纳管理费
	无

	14.个人医保
	必须购买学校的医疗保险

	15.住宿
	价格：$700-$900每月

	16.办公设备配置
	根据不同接收院系规定安排

	17.教授配置
	根据不同接收院系规定安排

	18.管理部门(人员)
	国际辅助与服务办公室（ISS）

	19.其它强调事宜
	请申请教师参考该网站，与专业方向对口的院系直接联系http://www.unk.edu/international/iss.aspx?id=49383


	07美方学校
	美国东华盛顿大学

	1.计划招收人数
	2名

	2.进修时间
	2个学季或6个月（2013年9月-2014年3月或者2014年1月-2014年6月）

	3.专业方向
	人文学科和艺术学科（哲学，文学，音乐，艺术，戏剧），社会科学，人类学，通信学，社会学，历史，地质学，地理学，自然科学，环境科学，计算机科学，工程学，经济学与行政管理，商学，数学，行政管理，教育学。

	4.年龄限制
	优秀的专职教师

	5.学位最低要求
	与专业相关的硕士学位以上；
进修教师必须是其研究领域的积极分子，或指导项目的专家，或从事管理职位；
进修教师必须要有非常明确的、强烈的学术追求。

	6.专业的职称要求
	是121项目的中方合作院校的有非常明确的、强烈的学术追求的教师，或者教学管理者。但是不限制等同于副教务长，副院长，系主任和学生事务专家。

	7.英语能力要求
	研究院要求熟练的英语沟通能力（TOEFL580/92iBT），如果没有TOEFL成绩，进修教师也被考虑，但是必须有很强的英语语言能力，特别是口语,届时会有一个SKYPE电话面试或者同步网络的视频面试。

	8.提供资金支持的     相关材料
	官方的银行存款证明，$10000，开具离到达学校日期之前最近的6个月的有效期 

	9.必须提供的申请资料
	（1）护照首页；
（2）个人简历；
（3）详细的研究计划书；
（4）美方大学申请表；
（5）推荐信；
（6）资金证明材料（银行存款证明和学校开具的资助证明）；
（7）学历、学位证书原件扫描件及英文翻译件；
（8）如果有语言成绩也请提供。

	10.在签发DS-2019表之前需要提交的材料
	同第9项

	11.学校接收进修教师的范围
	只接收已经派出学生的中方大学的进修教师

	12.是否有面试
	会有一个SKYPE电话面试或者同步网络视频面试

	13.交纳管理费
	需要交纳管理费，每个学季$250

	14.个人医保
	必须强制性的购买个人医疗保险，每个学季$332

	15.住宿
	EWU没有免费的住宿提供，住宿费大概每个月$500

	16.办公设备配置
	保证进修教师在学校图书馆有办公位置，尽量在院系中安排办公位置

	17.教授配置
	EWU会支持给每个进修教师安排一个顾问或者是学术调研的合作教授。

	18.管理部门(人员)
	EWU的国际教育办公室(Office of Global Initiatives)，团队咨询办公室，移民，住房及指导，特殊联系等部门将共同管理进修教师项目。具体的管理联系人：Ms. Nora Merkel, 国际项目部主管，电邮：nmerkel@ewu.edu

	19.其它强调事宜
	进修教师应保持及时的同学校相关部门的沟通；
在学习期间，出席所有有关项目的会议，正式和非正式的，调研会议或相关的研讨会；
出席校园和社区，文化、教育等相关活动；


	08美方学校
	美国加州州立大学圣贝纳迪诺分校

	1.计划招收人数
	10名

	2.进修时间
	6个月(不接受延期到一年的申请)

	3.专业方向
	市场、供应链管理、生物、护理、生命科学及人类生态学、通信、历史、地理

	4.年龄限制
	30-60周岁

	5.学位最低要求
	博士学位优先录取

	6.专业的职称要求
	教授或副教授优先录取

	7.英语能力要求
	必须有足够的英文能力以备进修时期里调研以及相关专业领域的工作运用

	8.提供资金支持的     相关材料
	提供官方的资金证明或银行存款证明

	9.必须提供的申请资料
	（1）护照首页；
（2）个人简历；
（3）详细的研究计划书；
（4）美方大学申请表；
（5）资金证明材料（银行存款证明和学校开具的资助证明）；

	10.在签发DS-2019表之前需要提交的材料
	同第9项
如果申请院系无法安排接收进修教师，学校保留拒绝接收进修教师的资格

	11.学校接收进修教师的范围
	只接收给我校送过学生的121合作项目院校

	12.是否有面试
	如果同一院系多名教师申请，需要安排面试决定最终录取

	13.交纳管理费
	无

	14.个人医保
	需要购买个人保险

	15.住宿
	单间租房价格：$460-$800/每月，整套租房价格：$1200-$2000/每月

	16.办公设备配置
	会根据不同院系情况尽量为进修教师安排办公地点

	17.教授配置
	会尽量安排配对导师

	18.管理部门(人员)
	各系和国际交流项目中心共同管理(Center for International Studies and Programs)

	19.其它强调事宜
	希望进修教师拥有足够的学术背景、清晰的调研计划，能够积极参与和配合院系教授组织的科研活动，而不仅限于旁听课程。


	09美方学校
	美国威斯康星大学欧克莱尔分校

	1.计划招收人数
	4名 (2013年秋季2名、2014年春季2名)

	2.进修时间
	一个学期（秋季8月底开始，春季1月底开始）

	3.专业方向
	美方大学开设的所有专业（申请后需要和院系协商）

	4.年龄限制
	无

	5.学位最低要求
	博士学位

	6.专业的职称要求
	无

	7.英语能力要求
	托福网考79分，雅思6.0分

	8.提供资金支持的     相关材料
	提供资金证明，每学期$10,000，开具离到达学校日期之前最近的6个月的有效期

	9.必须提供的申请资料
	（1）护照首页；
（2）个人简历；
（3）详细的研究计划书；
（4）美方大学申请表；
（5）资金证明材料（银行存款证明和学校开具的资助证明）；
（6）申请费$100USD（不退），缴纳方式联系inted@uwec.edu。
（7）美方进修教师概况的最后一页（需签字）

	10.在签发DS-2019表之前需要提交的材料
	同第9项

	11.学校接收进修教师的范围
	只接收已经派出学生的中方大学的进修教师

	12.是否有面试
	网络视频面试

	13.交纳管理费
	$500/每学期

	14.个人医保
	必须购买学校的医疗保险

	15.住宿
	如果学校可提供住宿费用：$275-$400/每月；校外费用：每月$400以上

	16.办公设备配置
	可以提供

	17.教授配置
	根据不同接收院系规定尽量安排

	18.管理部门(人员)
	国际教育中心(Center for International Education)

	19.其它强调事宜
	回国前至少做一次公众演讲


	10美方学校
	美国佐治亚西南州立大学

	1.计划招收人数
	4名 (2013年秋季2名、2014年春季2名)

	2.进修时间
	一年（2013年8月-2014年5月）

	3.专业方向
	任何一个佐治亚西南州立大学可供的专业

	4.年龄限制
	无

	5.学位最低要求
	本科学位以上

	6.专业的职称要求
	教授

	7.英语能力要求
	托福网考72分，各项不低于18分

	8.提供资金支持的     相关材料
	提供官方的资金证明，$16,000/每年

	9.必须提供的申请资料
	（1）护照首页；
（2）个人简历；
（3）详细的研究计划书；
（4）资金证明材料（银行存款证明和学校开具的资助证明）；
（5）申请费$50（不退），jan.rogers@gsw.edu缴纳方式联系.


	10.在签发DS-2019表之前需要提交的材料
	（1）有效的护照首页；
（2）DS-2019申请表；
（3）资金证明材料

	11.学校接收进修教师的范围
	接收已经派出学生的中方大学的进修教师，同时也接收没有送过学生的中方大学教师。

	12.是否有面试
	网络视频面试

	13.交纳管理费
	$200/每年

	14.个人医保
	必须购买学校的医疗保险

	15.住宿
	单人间公寓费用大概：$520-$555/每月；双人间公寓费用大概：$390/每月

	16.办公设备配置
	会有办公配置

	17.教授配置
	会有一名院系的教授跟进修教师一起做调研

	18.管理部门(人员)
	学术事务办公室(Office of Academic Affairs)

	19.其它强调事宜
	不接收进修教师的随行家属


	11美方学校
	美国塞勒姆州立大学

	1.计划招收人数
	10名 (2013年秋季6名、2014年春季4名)

	2.进修时间
	一学期或一学年

	3.专业方向
	英语教学（TESOL）、英语、商务、艺术、数学、地理

	4.年龄限制
	无

	5.学位最低要求
	本科以上，硕士优先

	6.专业的职称要求
	无

	7.英语能力要求
	有良好的语言能力，托福540/79iBT或者雅思6.0

	8.提供资金支持的     相关材料
	提供官方的资金证明或银行存款证明

	9.必须提供的申请资料
	（1）护照首页；
（2）个人简历；
（3）详细的研究计划书；
（4）资金证明材料（银行存款证明和学校开具的资助证明）；

	10.在签发DS-2019表之前需要提交的材料
	同第9项

	11.学校接收进修教师的范围
	接收已经派出学生的中方大学的进修教师，同时也接收没有送过学生的中方大学教师。

	12.是否有面试
	有可能

	13.交纳管理费
	无

	14.个人医保
	按照学校持J-1签证的规定购买，国际交流中心会协助办理

	15.住宿
	价格：$500-$600/每月

	16.办公设备配置
	尽量安排

	17.教授配置
	尽力匹配

	18.管理部门(人员)
	国际交流中心(CIE)

	19.其它强调事宜
	购买的保险要涵盖所有在校时间


